
URBN CONCEPTS – wir schreiben das nächste Kapitel. Ein Brand House mit Vision: vier Säulen, ein Ziel – die Zukunft von
Streetwear, Lifestyle und Sportswear zu prägen. Wir verbinden Fashion, Kultur und Performance und bringen
internationale Marken genauso voran wie eigene Ideen. Mit Base in Köln, einem freshen Team und globalem Drive arbeiten
wir schnell, smart und immer am Puls der Szene. Wer bei uns startet, steigt in ein Umfeld ein, das nicht nur Märkte
bewegt – sondern Culture gestaltet.

Jr. Business Planning & Development
Manager (all genders)
Deine Aufgaben

Business Planning
Budgetierung, Forecasting sowie mittel‑ und
langfristige Finanz‑ und Mengenplanung.
Finanzanalyse & Performance‑Bewertung
Analysen zu Umsatz, Kosten, Deckungsbeiträgen
sowie Abweichungsanalysen inkl.
Risiko‑/Chancenbewertung.
Reporting & KPI‑Steuerung
Aufbau und Weiterentwicklung von
Reportingstrukturen, KPI‑Dashboards und
funktionsübergreifenden Standardreports („Report as
a Service“).
Order‑ & Planungskalender
Organisation des Orderphasen‑Kalenders sowie
Monitoring von Mengen, Forecasts und Prozessen.
Business Partnering & Prozessoptimierung
Sparringspartner für Teams (z. B. Vertrieb, Supply
Chain, Produktentwicklung) sowie Optimierung und
Automatisierung von Planungs- und Analyse
Prozessen, Tools und Reports.
Business Cases & Entscheidungsgrundlagen
Erstellung von Business Cases, Szenario‑ und
Wirtschaftlichkeitsanalysen sowie
adressatengerechten Management‑Präsentationen.

 

Standort:

Cologne

Arbeitsumfeld:

Zentrale

Stelle frei:

ab sofort

Benefits:
Weiterbildung / Jobticket / Personalrabatt / Urban Sports
Club / Sporteinrichtungen / Kantine / mobiles Arbeiten /
Events

 



Unsere Anforderungen

Relevantes Studium oder Abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung sowie mindestens zwei
Jahre einschlägige Berufserfahrung im Bereich
Planung, Analyse oder Business Development
Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere
Excel) sowie Erfahrung mit ERP, Reporting und
PowerBI‑Systemen
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie
konzeptionelles und strategisches Denkvermögen
Hohe Dienstleistungsorientierung, Teamfähigkeit und
starke Kommunikationsfähigkeit
Strukturierte, eigenständige und prozessorientierte
Arbeitsweise mit hoher Zuverlässigkeit und
Genauigkeit
Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität
in einem dynamischen Umfeld
Eigeninitiative, Offenheit für Veränderungen sowie
Bereitschaft, Prozesse aktiv weiterzuentwickeln

Join the URBN CONCEPTS Family!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Ein paar Daten zu
deiner Person sowie ein Lebenslauf reichen uns völlig
aus!

Kontakt

 Daniela
Wackernagel
People & Culture Team

www.snipes.com/jobs

Jetzt bewerben

https://www.snipes.com/jobs/
https://snipes.onlyfy.jobs/application/apply/79rckfik5fw2fwub8a58vz44g0fenrn

